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APONTAMENTOS PARA AS RADIOS COMUNITARIAS E CENTRO MULTIMEDIAS

COMUNITARIOS EM MOCAMBIQUE

OS PROGRAMAS RADIOFONICOS FEMININOSE O
DESENVOLVIMENTO LOCAL

A questdo da igualdade do género, olhada para o dominio do empoderamento da mulher e da
rapariga (por se tratar do grupo em desvantagem no que a igualdade de género diz respeito),
consta como o quinto objectivo da agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, aprovada
pelos chefes de estado e do governo do mundo reunidos na sede das Nacgdes Unidas em Nova
York entre 25 a 27 de Setembro de 2015.

Trata-se de uma declaracdo assente no espirito/na ideia segundo a qual, até 2030 deve-se acabar
com a pobreza e a fome em todos os lugares; combater as desigualdades dentro e entre os paises;
construir sociedades pacificas, justas e inclusivas; proteger os direitos humanos e promover a
igualdade de género e o empoderamento das mulheres e meninas; e assegurar a proteccdo
duradoura do planeta e seus recursos naturais. Os chefes de estado e do governo, resolveram
também criar condicdes para um crescimento sustentavel, inclusivo e economicamente
sustentado, prosperidade compartilnada e trabalho decente para todos, tendo em conta 0s

diferentes niveis de desenvolvimento e capacidades nacionais.

Na verdade este objectivo ndo é novo, pois ja estava previsto na anterior declaracdo dos
objectivos de desenvolvimento do milénio. Hoje, as desigualdades de género continuam e ainda

h& muito por se fazer para que homens e mulheres de todas as sociedades tenham igualdades de
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direitos e oportunidades sob o ponto de vista civico e socioeconomico, isto é, que mulheres e
homens participem no desenvolvimento. Este desenvolvimento, deve ser visto desde a base ao
topo, por isso, que a nossa reflexdo centra-se na necessidade de olhar para os programas

radiofénicos femininos como ferramenta para o desenvolvimento local.

Para a realizagdo de qualquer vontade humana, torna-se imprescindivel a comunicacéo. Este
fendmeno social que agora esta cada vez a evoluir com o aperfeicoamento dos seus meios torna-
se um indispensavel vector de desenvolvimento. A radio é dos meios de comunicacdo social
mais fécil de adquirir. E de baixo custo e é facil de transportar para todo o lado, tanto através dos
receptores de FM nos telemdveis, como nos automdveis. A radio é dos meios de comunicagdo
social que permite ser ouvido onde 0 homem esta. Nesse aspecto, diria, De Fleur (1993, p. 127) a
radio se afigura ter encontrado uma férmula viavel ao atender a sua audiéncia em todas ocasifes
que a televisdo mostra-se inadequada. As pessoas ouvem-na ao acordar pela manha, enquanto
trabalham, dirigem veiculos, correm na rua ou no campo, estdo jogando, ou coisas semelhantes.
(...) a radio permanece um dos mais difundidos dentre os veiculos de massa, em funcdo do

numero de aparelhos utilizados.

Por isso que apostar numa programacao de radio voltada para a igualdade de género se afigura
oportuno para que o mundo ultrapasse esta barreira. E como o nosso foco neste texto é o
desenvolvimento local, vamos nos apoiar na abordagem de FREIRE & SANTOS (2009:03) que
vé nas radios comunitarias a grande responsabilidade de assegurar um desenvolvimento local
baseado nas igualdades de género, pois o papel mobilizador das radios comunitarias pode

favorecer os movimentos sociais.

A declaracdo dos objectivos de desenvolvimento sustentavel, aprovada pelas Nagdes Unidas em
2015 é um bom caminho para a defini¢cdo de grelha tematica de programas de radio sobre mulher
nas radios comunitarias e que vao ajudar a reduzir as desigualdades de género. Por isso, é sempre
bom recorrer ao apoio dos elementos descritos abaixo para elaborar uma pauta que concorra para

a realizacdo deste grande projecto global: ou seja, ao produzir um programa de rédio sobre
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mulher deve se ter em conta que a ideia é acabar com todas as formas de discriminacao contra
todas as mulheres e meninas em toda parte, eliminar todas as formas de violéncia contra todas as
mulheres e meninas nas esferas publicas e privadas, incluindo o trafico e exploracdo sexual e de
outros tipos, eliminar todas as praticas nocivas, como 0s casamentos prematuros, forcados e de
criancas e mutilacdes genitais femininas, reconhecer e valorizar o trabalho de assisténcia e
domeéstico ndo remunerado, por meio da disponibilizacdo de servigos publicos, infra-estrutura e
politicas de protec¢do social, bem como a promocéao da responsabilidade compartilhada dentro
do lar e da familia, conforme os contextos nacionais, garantir a participacdo plena e efectiva das
mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranca em todos os niveis de tomada de
decisdo na vida politica, econdmica e puUblica, assegurar 0 acesso universal a saude sexual e
reprodutiva e os direitos reprodutivos, realizar reformas para dar as mulheres direitos iguais aos
recursos econémicos, bem como o acesso a propriedade e controle sobre a terra e outras formas
de propriedade, servicos financeiros, heranca e os recursos naturais, de acordo com as leis
nacionais, aumentar o uso de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informacéo e
comunicacdo, para promover o empoderamento das mulheres, adoptar e fortalecer politicas
solidas e legislacdo aplicavel para a promocdo da igualdade de género e o empoderamento de

todas as mulheres e meninas em todos 0s niveis.

Ao elaborar a matriz de um programa de radio ou elaborar uma pauta para abordar questdes de
Mulher (e de género) pode se recorrer a um dos objectivos estratégicos anunciados, para a partir
de cada objectivo tentar construir temas especificos de abordagem, tanto nos programas como
nas reportagens.

Um estudo encomendado pelo Centro de apoio a Informacdo e Comunicacdo Comunitaria —
CAICC para apurar os resultados da intervencdo deste programa baseado no Centro de
Informética da Universidade Eduardo Mondlane, apurou que em Mogambique apenas 21% dos
gestores ou pessoas de contacto das radios comunitarias e centros multimédias comunitarios sdo

do sexo feminino, 0 que demonstra claramente que ainda ha um grande desafio com vista a
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permitir que mais mulheres usem das plataformas de comunica¢do comunitaria para participar na

cidadania activa.

O estudo acima citado revela ainda que em 41% das radios comunitarias, o numero de mulheres
esta a aumentar, enquanto em 58% o numero de mulheres comunicadoras ndo estd aumentar.
Sobre as razBes do ndo aumento quantitativo das mulheres nas radios comunitarias e centros
multimédia comunitarios, sdo apontadas questdes culturais, principalmente os casamentos, onde
algumas colaboradoras apds casamento/unido marital, os maridos/parceiros proibem-nas de

continuar a trabalhar.

Discutir os problemas ligados a mulher, trazer vozes femininas a partilharem suas experiéncias
no dominio socioprofissional e econdmico, enquadramento da abordagem de género na
programacdo tradicional das radios, trazer as vozes masculinas a falarem sobre questdes de
género (no caso da nossa sociedade, questdes de mulheres, por se tratar do grupo mais vulneravel
sob ponto de vista de desigualdade), sdo dentre varias, as estratégias a ter em conta na realizacao

de programas e reportagens sobre mulher.

Para além disso, pode-se fazer um breve levantamento das atitudes comportamentais habituais da
comunidade no que a questdo das desigualdades entre homens e mulheres diz respeito, em
seguida, faz-se o levantamento da atitude desejavel para depois delimitar-se o tema e as pessoas
a entrevistar. Este tipo de abordagem para programas de radio, chama-se abordagem de temas
para mudanca de comportamento. No acto da producdo do programa é feito um breve inquérito
de opinido publica, vulgarmente conhecido por Vox Pop e depois é entrevistada uma pessoa, um
pouco mais entendida na matéria que vai fazer uma explicacdo de natureza didactica sobre como
deveria ser — isto €, com foco naquela que seria a atitude desejada. Por se tratar de uma

explicacdo de natureza técnica faremos uma breve explicacdo fundada num exemplo:
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Realidade/Comportamento | Atitude Desejavel Tema do Programa Perfil do
Social Comum (s)Entrevistado (S)
Maridos que proibem a sua | Maridos a deixarem suas | Participacdo da Mulher | - Um homem cuja
esposa de participar na vida | parceiras de participar na | nos Foruns de Tomada | esposa  participa  na
publica/cidadania activa cidadania activa/vida | de Decisédo na | cidadania activa da
publica da comunidade Comunidade comunidade
- Uma mulher que

participa na cidadania

activa

- Figuras de nivel

técnico
Mulheres ndo séo recrutadas | Agentes econdémicos que | Mulheres e o Trabalho | - Mulheres que
pelos agentes econdmicos | contratam trabalhadores, | na Comunidade trabalham numa
locais, alegadamente porque | independentemente  da iniciativa comercial
ndo tem forca para trabalhar | sua condicéo sexual local

no comércio

- Agentes econémicos
que no seu quadro de
trabalhador tem homens

e mulheres
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